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Folge 60 mit Dr. Regina Flake:
Fachkraftemangel: Die Top-Themen 2022

Uberblick Fachkraftemangel

Auch 2022 haben immer mehr Unternehmen Probleme, gute Mitarbeitende zu finden. Das
bestatigen auch unsere Studien und Unternehmensbefragungen. Mit unseren Grafiken auf
www.kofa.de kdnnen Sie sich einen Uberblick Giber den Fachkriftemangel verschaffen.

Quereinsteiger — unterschatztes Fachkrafte-Potenzial

Das Einstellen berufs- und/oder branchenfremder Talente kann sich bei der Besetzung offener
Stellen fir Thr Unternehmen lohnen, denn diese bringen etwas ganz Wichtiges mit: den Blick
Uber den Tellerrand.

Personalarbeit der Zukunft: Perspektiven und Umsetzungsmoglichkeiten

Um kleine und mittelstandische Unternehmen bei der Gestaltung ihrer Personalarbeit zu
unterstitzen, hat sich das KOFA mit seinen Netzwerkpartnern zum Austausch getroffen. Ein
wichtiges Ergebnis des Treffens: Mitarbeitende wollen bei der Personalarbeit von Beginn an
aktiv miteinbezogen werden. Entscheidend dabei: Hoéren Sie Ihren Mitarbeitenden zu. Das
unterstitzt Sie bei der passgenauen Gestaltung Ihrer Personalarbeit.

Zum Weiterlesen
Fachkraftemangel im Uberblick
Quereinsteiger als unterschatztes Fachkrafte-Potenzial

Fachkraftesicherung - Was wir in Zukunft anders machen werden!

KQFA

Fachkréftesicherung fiir
kleine und mittlere Unternehmen
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